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中煤九鑫焦化有限责任公司人员招聘岗位职责和任职资格
	招聘部门
	招聘岗位
	薪酬标准
	招聘
名数
	岗位职责
	任职资格

	技术部
	炼焦工程师、炼焦技术主管、炼焦技术员
	5000-8000元/月（具体薪资面议）
	3人
	1.负责公司炼焦生产工艺技术和工艺安全执行的监督管理，对主要控制点进行工艺指标和工艺安全检查考核;                         2.负责对炼焦生产过程中出现的技术问题，组织分析原因，制定处理方案并监督实施；                                                 3.负责公司生产工艺技术操作规程修订和审查，做好工艺数据统计、技术信息以及资料的收集归档。
	1.年龄: 40周岁以下；具有中级职称年龄可适当放宽至45周岁；                                              2.学历: 本科及以上学历;                           3.专业：煤化工工艺及相关专业毕业；                                  4.工作经验: 有同行业企业5年以上工作经验者优先；                                        5.职称或技能等级: 工程师须具有中级及以上职称，技术主管须具有初级及以上职称；           6.掌握本专业相关知识和焦化厂炼焦生产工艺技术指标,能根据生产实际提出指导性意见；具有较强的组织协调能力和分析能力,有一定文字能力和语言表达能力、良好的职业素养和保密意识。                                        

	技术部
	煤气净化工程师、煤气净化技术主管、煤气净化技术员
	5000-8000元/月（具体薪资面议）
	3人
	1.负责公司煤气净化生产工艺技术和工艺安全执行的监督管理，对主要控制点进行工艺指标和工艺安全检查考核;                             2.负责对煤气净化生产过程中出现的技术问题，组织分析原因，制定处理方案并监督实施；                                                 3.负责公司生产工艺技术操作规程修订和审查，做好工艺数据统计、技术信息以及资料的收集归档。
	1.年龄: 40周岁以下；具有中级职称年龄可适当放宽至45周岁；                                              2.学历: 本科及以上学历;                           3.专业：煤化工工艺及相关专业毕业；                                  4.工作经验: 有同行业企业5年以上工作经验者优先；                                        5.职称或技能等级: 工程师须具有中级及以上职称，技术主管须具有初级及以上职称；
6.掌握本专业相关知识和焦化厂煤气净化生产工艺技术指标,能根据生产实际提出指导性意见；具有较强的组织协调能力和分析能力,有一定文字能力和语言表达能力、良好的职业素养和保密意识。                                        



